EDITAL DE CONVOCACAO

EDITAL DE PROCESSO DE
SELECAO SIMPLIFICADO N° 002/2012.

Edital de Selecio para Admissao de Estagiarios na Prefeitura
Municipal de Rio Fortuna

SILVIO HEIDEMANN, Prefeito Municipal de Rio Fortuna, no uso de suas
competéncias, previstas no art. 37, inciso IX da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988, nos termos da Lei Organica Municipal, e ainda, de acordo com as
disposicdes da Lei Federal n° 11.788/2008, bem como da Lei Municipal n°® 1.131/05,
torna publico que estardo abertas, no periodo de 02 a 07 de maio de 2012, as inscrigdes
para o Processo Seletivo Simplificado, para provimento do cargo de Estagidrios para a
Prefeitura Municipal de Rio Fortuna, de cardter tempordrio, abaixo discriminado, o qual
reger-se-a de acordo com as instruc¢des deste Edital.

1. DO QUADRO GERAL

N° DE CARGO VENCIMENTO CARGA HABILITACAO
VAGAS HORARIA |PROFISSIONAL
Estagiario Declaragdo de
Centro de Freqiiéncia de
03 Educagio R$ 330,00 20 cursos de nivel
Infantil Superior ou

Cantinho da Ensino Médio.

Crianga

Estagiario Declaragdo de
01 Escola Freqiiéncia de

Municipal R$ 330,00 20 cursos de nivel

Superior ou
Ensino Médio.

Professor José

Boeing
Estagiério Declaragio de

01 para a atuar na Freqiiéncia de
Secretéria R$ 330,00 20 cursos de nivel
Municipal da Su,pf.:rior ou ensino
Agricultura médio.

01 Estagiario Declaragdo de
para atuar no |R$ 330,00 20 Freqiiéncia de
programa cursos de nivel
“Agita Rio Sup§ri~or drea de
Fortuna” nutrigao.




2. DA INSCRICAO

Serdo realizadas no periodo de 02 a 07 de maio de 2012, das 08:00 as 11:30 e das
13:30 as 17:30 horas, na Secretaria Municipal de Educacio de Rio Fortuna, na Avenida
Sete de Setembro, 1677, Centro, Rio Fortuna/SC.

2.1- Das Condicoes para a Inscricao:
2.1.1- Ser brasileiro nato ou naturalizado;
2.1.2- Ter domicilio em Rio Fortuna;

2.1.3- Estar freqiientando Curso de Nivel Superior ou Ensino Médio de acordo com
item 1 deste edital.

2.1.4-  Estar qualificado para o cargo pretendido;

2.1.5- Nao ter realizado Estdgio em periodo igual ou superior a 02 (dois) anos na
Prefeitura Municipal de Rio Fortuna considerando-se o somatério de periodos
inferiores, exceto o estagidrio portador de deficiéncia (art. 11 da Lei n°
11.788/2008).

2.2 Documentaciao Necessaria:

2.2.1- Fotoc6pia do documento de identidade e CPF
2.2.2- Duas fotografias 3x4 iguais, originais e ainda ndo utilizadas para outros fins;

2.2.3 - Comprovagao de titulos se houver.

2.3- Do Requerimento de Inscri¢ao:

2.3.1- O candidato requer a sua inscricdo através do preenchimento da Ficha de
Inscrigdo, subscrita pelo proprio candidato ou por procurador legalmente investido.

2.3.2- A procuracdo deverd conter poderes especiais a ser especificado para a inscri¢do
neste Processo Seletivo Simplificado.

2.3.3- Ao preencher e assinar a respectiva ficha de inscri¢do, o candidato receberd, no
ato, o cartdo de identificacdo com a fotografia e a indicacdo de seu nimero, sem o qual
nao terd direito ao ingresso no recinto onde se realizardo as provas.

2.3.4- Os documentos de identidade e pessoais do candidato serdo devolvidos no ato de
apresentacao, apos as devidas anotacdes na ficha de inscrigdo.

2.3.5- O candidato cuja documentacdo ndo for considerada em ordem, terd sua
inscricao indeferida.

2.3.6- Apo6s a data e hordrio fixado como término do prazo para recebimento de
inscri¢do, ndo mais serdo admitidas quaisquer alteragdes ou novas inscri¢cdes, sob
qualquer condi¢do ou pretexto.



2.3.7- Fica assegurada a inscri¢do de portadores de deficiéncia no presente processo
seletivo, sendo-lhes reservadas o percentual de 10% (dez por cento) das vagas de cada
cargo ou 01 (uma) quando o resultado da aplicacdo deste percentual sobre o nimero de
vagas for inferior a unidade.

2.3.8- No ato da inscricdo, o portador de deficiéncia apresentard comprovante de sua
deficiéncia com a especificacao das atividades com ela compativeis.

2.3.9- Considera-se pessoa portadora de deficiéncia aquela enquadrada nas categorias
previstas no art. 4° do decreto Federal n° 3.298/99.

2.3.10- Os candidatos portadores de deficiéncia participardo da selecdo em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos no que se refere ao contetido, avalia¢do, duracao,
data, hordrio e local da realizacdo das provas, devendo solicitar por escrito no momento
da inscricdo, as providéncias necessdrias para que sejam tomadas, no sentido de haver
necessidades de algum atendimento especiais para a realizac¢do dos testes.

2.3.11-Na falta de candidatos aprovados para o preenchimento de vaga reservada aos
deficientes, esta serd preenchido pelos demais candidatos aprovados.

3. DA HOMOLOGACAO E PUBLICACAO DAS INSCRICOES:

3.1 — As inscri¢des serdo deferidas pela Comiss@ao do Processo Seletivo Simplificado,
no prazo de Ol (um) dia apds o seu encerramento e publicadas no Mural da Prefeitura
Municipal.

3.2 — Os candidatos que tiverem suas inscri¢des indeferidas terdo o prazo de 01 (um)
dia, contados da data da publicac¢do para entrar com recurso.

3.3 — Os recursos deverdo dar entrada no protocolo da Prefeitura Municipal de Rio
Fortuna/SC, requerida ao Presidente da Comissdo do Processo Seletivo.

4. DAS PROVAS:

4.1 — Prova Escrita:

4.1.1 — A Prova Objetiva serd do tipo multipla escolha com até quatro alternativas (de

(Pl

a” a “d”) e somente uma correta, versando o conteido do anexo 1.
10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa;

05 (dez) questdes de Matematica;



05 (cinco) questdes de Conhecimentos Gerais;

4.2 — Prova de Titulos:

4.2.1 — Os Candidatos prestardo prova escrita e de titulos.

4.2.2 — Serdo considerados como Titulos, certificado de participacdo em cursos de
aperfeicoamento, e/ou declaracdo de freqii€ncia em curso superior e ou técnico na drea
para o qual o candidato se inscrever, sendo que serdao considerados os realizados a partir
de 01 de janeiro de 2010.

4.2.3 — Somente serdo aceitos declaracdes de freqii€éncia e certificados de cursos de
aperfeicoamento devidamente registrado e apresentados no ato de inscri¢do, através de
cOpia autenticada em cartério ou por funciondrio da Administracio Municipal, que
acompanhard a ficha de inscricdo, para posterior julgamento e contagem de pontos.

424 — Para as declaracdes de freqiiéncia serdo considerados para cada semestre
concluido o equivalente a 80 (oitenta) horas, e o maximo de horas que o candidato
podera apresentar e/ou aproveitar, serd 200 (duzentas) horas.

4.2.5 - O méaximo de horas que o candidato poderd cumular com os cursos de
aperfeicoamento serd 200 (duzentas) horas.

4.3 — Do Resultado das Provas:

4.3.1 — A nota final serd calculada de seguinte forma e férmula:
Prova Escrita: Peso 8,0 (0ito);

Prova de Titulos: Peso 2,0 (dois).

4.3.2 — Na corre¢do das provas escritas serdo considerados as respostas contidas no
cartdo de resposta, desprezando-se as anotagdes contidas no Caderno de Provas.

4.3.3 — Para cdlculo da nota obtida na prova objetiva, o candidato deverd aplicar a
seguinte féormula:

A

x C =nota da prova
B

em que “A” vale 8, “B” vale 20, e “C” o numero de acertos do candidato na prova.

4.3.4 — Para célculos da nota obtida na prova de titulos, o candidato deverd aplicar a
seguinte formula:



A

x C =nota da prova
B

em que “A” vale 2, “B” 400 horas e “C” o niimero de horas apresentadas pelo candidato
na inscricao.

4.3.5 — O Resultado Final serd a soma das notas da prova escrita e a prova de titulos.

4.3.6 — Somente serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem, nota igual
ou superior a 4,0 (quatro) pontos na prova escrita.

4.3.7 — Em caso de empate, terd preferéncia o candidato que obtiver a maior nota na
prova escrita. Persistindo o empate, o de maior idade.

4.4 — Da Realizacao da Prova:

4.4.1 — Prova Escrita: serdo realizadas as 8:30 horas do dia 13 de maio de 2012, nas
dependéncias da Escola de Municipal Professor José Boeing, Sito a Avenida Sete de
Setembro, 1677, Centro, Rio Fortuna/SC, com inicio as 8:30 e terd duracdo de no
maximo 02 (duas) horas e obedecerdo aos seguintes critérios:

4.4.2 — O tempo de duracdo da prova serd de no maximo 02 (duas) horas.

4.4.3 — Durante a realizacao da prova ndo serd admitida qualquer espécie de consulta,
nem uso de maquina calculadora e/ou aparelhos de comunicacao;

4.4.4 — Nao se admitird a entrada de candidatos que ndo estiver munido do cartdo de
identificacdo fornecido no ato da inscricdo do Processo Seletivo Simplificado, e pela
carteira de identidade;

4.4.5 — Nao havera segunda chamada, apds a hora marcada para o inicio, seja qual for
motivo alegado.

5. DA CLASSIFICACAO:

5.1 — A classificacdo dos candidatos obedecera a ordem decrescente das notas finais.

5.1.1 — Serdo publicados o resultado dos candidatos classificados que obtiver nota maior
do que a minima exigida conforme item 4.3.6 deste edital.

5.1.2 — Serdo classificados os candidatos que obtiver nota maior do que a minima
exigida.



5.1.3 — O processo seletivo serd homologado pela autoridade competente e seu resultado
serd publicado no site e Mural da Prefeitura Municipal de Rio Fortuna.

5.1.4 — A aprovacdo e classificacdo do estagidrio ndo constitui garantia de contratago,
sendo que a Administracio Municipal ird convocar os estagiarios de acordo com as
necessidades do servigo publico.

6. DO INGRESSO:

6.1 — Quando do ingresso do candidato aprovado neste processo seletivo simplificado, o
mesmo deverd preencher os requisitos previstos para o cargo no ato de chamamento,
bem como comprovar as situacdes pessoais como segue:

6.1.1 — A nacionalidade brasileira ou naturalizado;

6.1.2 — O gozo dos direitos politicos;

6.1.3 — Quitac@o com as obrigacdes militares e eleitorais;

6.1.4 — O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

6.1.5 — A idade minima de 18 (dezoito) anos;

6.1.6 — Apresentar atestado médico comprovando a aptidao fisica e mental;
6.1.7 — Comprovante de habilitacao profissional exigido no item 1 deste Edital.

6.2 — O aprovado que for chamado e ndo comprovar os itens acima descritos fica
automaticamente desclassificado.

6.3 — Os estagidrios classificados poderao ser chamados ou designados para exercerem
suas func¢des nas dependéncias das Secretarias Municipais.

7. DO REGIME DE TRABALHO / CARGA HORARIA

7.1 — O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza e o estagiario
recebera uma contraprestacdo no valor de R$ 330,00 (trezentos e trinta reais), devendo o
estudante estar segurado contra acidentes pessoais.

7.2 — A carga hordria serd de 20 (vinte) horas semanais, supervisionados e registrados
pela Prefeitura Municipal de Rio Fortuna ou nas Secretaria Municipais que o estagiario
exercer sua fungao.

7.3 — O estagio serd de cardter temporario, de acordo com Termo de Compromisso a ser
assinado pelo classificado, sendo que no término do estagio, o estudante nao faz jus a
qualquer direito trabalhista, por ndo caracterizar-se relagdo empregaticia.

7.3.1 — E assegurado ao estagidrio, sempre que o estigio tenha duracio igual ou superior
a 01 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta)dias, a ser gozado preferencialmente
durante suas férias escolares.



7.4. Nos termos da Lei Federal n° 11.788/2008, a duragdo do estdgio nao podera exceder
a 02 (dois) anos, exceto para os estagidrios portadores de deficiéncia.

7.5. O estagidrio que ja tiver prestado estdgio na Prefeitura Municipal de Rio Fortuna
em prazos menores terd somado estes periodos, sendo-lhe facultado a prestacdo de
estagio até o limite de tempo acima estipulado.

7.6. Uma vez que o estagidrio venha a concluir o curso e ou interromper os estudos, serd
automaticamente desligado do estagio.

7.7 — O Candidato que assumir o cargo e desistir durante a vigéncia do mesmo, serd
eliminado da lista de Classificagao.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 — As questdes da prova escrita versardo sobre matérias constantes do programa, que
ficard a disposi¢do dos candidatos, conforme ANEXO I, parte integrante deste Edital.

8.2 — O presente processo seletivo terd validade de 9 (nove) meses, contado a partir de
sua homologacdo final.

8.3 — O candidato ou seu procurador, ao assinar o requerimento de inscri¢do, declara-se
ciente e de acordo com todas as normas do Processo Seletivo Simplificado, e aceita as
decisdes tomadas pela Comissao Organizadora nos casos nao previstos neste Edital.

8.4 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao Organizadora.

8.5 — Os candidatos interessados em revisar suas provas, deverdo ingressar com
requerimento junto a Prefeitura Municipal no prazo de dois dias a contar da data de
publica¢do do resultado final.

Rio Fortuna, (SC), 20 de abril de 2012.

SILVIO HEIDEMANN

Prefeito Municipal



ANEXO 1

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA AS PROVAS - EDITAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/2012.

Lingua Portuguesa:

1. ESTRUTURA FONETICA - Encontros vocdlicos e consonantais. Divisdo sildbica.
Ortografia: emprego das letras. Acentuagdo gréfica.

2. ESTRUTURA MORFOLOGICA — Classificagdo das palavras. Substantivo, artigo,
adjetivo, numeral, pronome e verbos: tempos, modos e pessoas. Flexdo e emprego das classes
de palavras.

3. ANALISE SINTATICA - Andlise sintética: funcio sintdtica dos termos da oragao (sujeito,
objetivo direto e indireto, adjunto adverbial e vocativo). Sintaxe de concordancia: verbal e
nominal. Sintaxe de regéncia: verbal e nominal. Crase. Sintaxe de colocacdo dos pronomes
obliquos atonos: préclise, mesdclise e €nclise.

4. SEMANTICA - Homo6nimos, pardnimos, sindnimos e antdnimos.

5. PONTUACAO - Virgula, ponto e virgula, dois pontos, ponto de interrogacio, ponto de
exclamacdo e ponto final.

Matematica:
¢ Adicao, subtracdo, multiplicacdo, divisdo com nimeros inteiros e fraciondrios;
e Sistema métrico decimal;
¢ Divisdo proporcional;
e Juros e descontos simples;
e Médias e regra de trés;
¢ Conjuntos;

¢ Problemas envolvendo operagdes.

Conhecimentos Gerais:

e Conhecimentos genéricos sobre o Municipio: (politicos, econémicos, histdricos,
geograficos e populacionais).

e Atualidades — (Brasileira, Catarinense e de Rio Fortuna).

e Histéria e Geografia do Brasil.

e Lei Federal n° 11.788/2008).



