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EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 0082022 PARA CONTRATACXO DE

MEDICO CLINICO GERAL.

Considerando a importincia do atendimento dos principios da atengdo basica em satude e

pelo fato do momento ndo haver processo seletivo vigente, o Prefeito Municipal, Neri

Vandresen, no uso de suas atribui¢des e com base no art. 37 inciso IX da Constitui¢do Federal de

1988 ¢ a Lei Municipal n® 1496/2014 e no artigo 30 da Lei Municipal n° 959/2000, que

regulamenta a contratagdo de pessoal por tempo determinado, para atender as necessidades

temporarias de excepcional interesse publico, torna publico que estfdo abertas as inscrigdes da

Chamada Publica para Contratagdo de Pessoal, por prazo determinado conforme descri¢ido das

vagas constantes deste edital.

CRONOGRAMA
DATA ATO
30/11/2022 Publicagdo da Chamada.

05/12/2022 a 13/12/2022

Entrega da ficha de Inscri¢do e documentagdo comprobatéria, na

sede da Secretdria Municipal da Satde de Rio Fortuna.

Até 14/12/2022

Publicagd@o do resultado final.

Até 15/12/2022

Prazo para recurso do resultado final.

Até 16/12/2022

Homologac@o do resultado final.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 A Chamada Publica serd regida pelo presente Edital, coordenada pela Comissio nomeada

através da Portaria 233/2022 do Municipio de Rio Fortuna.

1.2. A Chamada Publica destina-se a selegfio de profissionais para o cargo de MEDICO CLINICO

GERAL para atuar na Estratégia da Satde da Familia, que sera contratado(a) pelo periodo

maximo de 1 (um) ano a partir da data de homologagc#o.

1.3. O chamamento dos candidatos obedecer4 a ordem de classificagfio, sendo ofertado uma vaga

mais cadastro reserva, restando aos aprovados apenas a expectativa de direito a contratagdo,
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1.4.

1.5,

1.6.

1.7.

2.1 Do Cargo

*

respeitando as vagas disponiveis no quadro de cargos e saldrios bem como a proporcionalidade
nOS vencimenlos.

2.2 Das Atribuicgdes:

ficando a concretizagio desse ato, condicionada a exclusiva necessidade, oportunidade e
conveniéncia da Secretaria Municipal da Saiude e Saneamento.
O contrato temporario extinguir-se-a sem direito a indenizag¢des quando:

I — Pelo término do prazo contratual;

II — Por iniciativa da Administragio Publica;

[1I — Por iniciativa do Contratado, mediante formalizag8o por escrito;

[V- E cessado o motivo que lhe deu causa.
A selegdo dos candidatos sera publicada no Mural de Publicagoes Oficiais da Prefeitura
Municipal, e no portal eletrénico do municipio (www.riofortuna.sc.gov.br).
Este Edital contém as clausulas e condigdes que regem a presente Chamada Publica, e o
candidato ao se inscrever, declarard aceitagdo de todas as normas e condig¢des previstas no
mesmo.
Os candidatos deverdo retirar o inteiro teor deste Edital no enderego eletrdnico
www.riofortuna.sc.gov.br sendo de sua inteira responsabilidade a obtengdo de tal

documento, € observancia aos requisitos do mesmo.

DAS VAGAS, DA CARGA HORARIA, TEMPO DE CONTRATACAO E DA
REMUNERACAO

Cargo Vagas CH VALOR Requisitos
MEDICO CLINICO 01 40% R$ Conclusio de Curso
GERAL 12.395,28 Superior em Medicina e
+ prémio Registro do Conselho
indenizatério de Regional de Medicina.
assiduidade de R$
400,00, conforme a
Lei Complementar
063/2022.
A carga hordria poderd sofrer alteragdo de acordo com o interesse da municipalidade,

CARGO ATIVIDADES ESPECIFICAS/ATRIBUICOES

MEDICO CLINICO GERAL Realizar  consultas  clinicas,  pequenos
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procedimentos cirurgicos, atividades em grupo na
UBS e, quando indicado ou necessdrio, no
domicilio e/ou nos demais espagos comunitérios
(escolas, associagbes entre outros), em
conformidade com protocolos, diretrizes clinicas
e terapéuticas, bem como outras normativas
técnicas estabelecidas pelos gestores, observadas
as disposi¢oes legais da profissdo. Realizar
estratificacdo de risco e elaborar plano de
cuidados para as pessoas que possuem condic¢des
cronicas no territério, junto aos demais membros
da equipe. Encaminhar, quando necessario,
usudrios a outros pontos de atengdo, respeitando
fluxos locais, mantendo sob sua responsabilidade
0 acompanhamento do plano terapéutico
prescrito. Indicar a necessidade de internagio
hospitalar  ou  domiciliar, mantendo a
responsabilizagdo pelo acompanhamento da
pessoa. Planejar, gerenciar e avaliar as agdes
desenvolvidas pelos ACS e em conjunto com os
outros membros da equipe. Exercer outras
atribui¢des que sejam de responsabilidade na sua
area de atua¢@o.

2.3 Preenchida a vaga disponivel, os demais candidatos aprovados poderdo ser aproveitados nos

casos de vacancias.

3. DA INSCRICAO
3.1. As inscrigdes serdo recebidas do dia 05/12/2022 a 13/12/2022, das 08h as 17h, nas
dependéncias da Secretaria Municipal da Satde e Saneamento situada na Rua Bernardo
Hemkemeier, 290 - Centro, Rio Fortuna/SC.
3.2. Sé&o condigdes para inscrigdo:
a) Ser brasileiro (nato ou naturalizado);
b) Ter idade minima de 18 anos;
¢) Possuir Certificado de Conclus@o de Curso Superior em Farmacia e Medicina e registro

Classista;
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d) Estar ciente de que no ato da inscrigdo deverd comprovar que preenche todos os

33,
3.4

4.1.
4.2,

requisitos exigidos para a vaga, neste Edital, sob pena de perda do direito & vaga,
podendo tal documento ser reapreciado em qualquer etapa do processo.

As inscri¢des que ndo satisfizerem as exigéncias contidas neste Edital serfio indeferidas.

Apos a data e horario fixado, com término do prazo para o recebimento das inscri¢gdes, ndo

serdo admitidas quaisquer outras, sob qualquer condig¢do ou pretexto.

DA SELECAO
A selegdo para os cargos descritos no item 2.1, serd do tipo classificatoria.

A classificagdo do Processo Seletivo dar-se-4 mediante somatério de pontos da
contagem de titulos e da experiéncia comprovada, conforme o descrito no quadro

abaixo:

4.2.1 Titulos
CRITERIOS TiTULOS PONTOS
Conclusdo_de Curso Superior na referida
area e Registro do Conselho Regional. 10
; Especializagdo™ (Pos Graduagdo exceto
TITULOS | Residéncias em Satde) 10
Especializagido™ (Residéncias em Saiide) 20
Mestrado 25
Doutorado 30

*Fica estabelecido o limite de até 2 (dois) cursos de Especializagdo para fins da pontuagio
expressa no quadro acima.

4.2.2 Tempo de Experiéncia

CRITERIOS TEMPO DE EXPERIENCIA : PONTOS
De 01 més até 12 meses 10
S De 13 meses até 24 meses 15
COMPROVADA De 25 meses até 36 meses 20
De 37 meses até 48 meses 25
De 49 meses até 60 meses 30
Acima de 60 meses 35

4.3

Somente serdo pontuados os Certificados de Conclusio de curso de pds-graduacio, em
nivel de especializagio, na drea de atuag@o relacionada ao cargo, conforme requisitos

do item 2.1, a que o candidato concorrer e, em nivel de mestrado e doutorado, na édrea de

concentragdo relacionada.
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4.4  Para fins de apuragdo da pontuagdo por experiéncia de que trata o item 4.2.2 serdio

considerados os documentos listados abaixo:
a) Certificado ou Declaragéo de Residéncia em Satde na area exigida para o cargo.

b) Declaragdo de Tempo de Servigo prestado emitido pela empresa contratante, assinada
pelo seu representante legal, devidamente identificado, contendo timbre e endereco,
na qual devera constar o periodo completo, ou seja, data de inicio e data de saida com

especificagdo do cargo e drea de atuagdo, conforme requisitos do item 2.1

¢) Copia do Contrato de trabalho no qual devera constar o periodo completo, ou seja,
data de inicio e data fim, o cargo e 4rea de atuagfio, conforme requisitos do item 2.1,

com as devidas assinaturas dos responsaveis contratantes.

d) Carteira de Trabalho Digital ou cépia da Carteira de Trabalho na qual devera constar o
periodo completo, ou seja, data de inicio e data de saida, cargo e 4rea de atuacio,

conforme requisitos do item 2.1.

4.5 Para efeito da apuragéio da pontuagdo por experiéncia, os periodos trabalhados de forma

concomitantes seréio contabilizados uma unica vez.
4.6 Nao serdo pontuados para comprovagio de experiéncia os periodos de estagios.

4.7 Certificados de Conclusdo de Curso de Graduagdio, Especializagio, Mestrado,
Doutorado obtidos em universidades fora do pais deverdo ter comprovagio de sua
revalidagdo reconhecida por universidades brasileiras, nos termos do art. 48, § 3°% da
Lei n® 9.394/1996 e somente serdo considerados se apresentados ja traduzido para a

Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

4.8 Se ocorrer empate na nota final, para efeito de desempate, serdo utilizados, sucessivamente, os

seguintes critérios:
a) Maior idade;
b) Maior niumero de filhos;
¢) Maior pontuagao por titulos;
d) Maior pontuagdo por tempo de experiéncia;

¢) Sorteio publico.
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/ 5. DISPOSICOES FINAIS \

5.1 A homologagéo do resultado serd publicada no Mural de Publica¢des Oficiais da Prefeitura

Municipal de Rio Fortuna, no Mural da Secretaria Municipal da Saude e no portal eletrénico
do Municipio (www.riofortuna.sc.gov.br).

5.2 O ndo comparecimento dos chamados em até 05 (cinco) dias uteis apos o chamado
caracterizard desisténcia.

5.3 A ndo observancia dos prazos e a inexatiddo das informagdes ou a constatagio, mesmo que
posterior, de irregularidades nos documentos eliminariio o candidato.

5.4 Os candidatos serdo contratados em regime temporario por prazo determinado.

5.5 Os casos omissos deste Edital e as decisdes que se fizerem necessarias serdo resolvidas por

ato fundamentado da Comiss@o nomeada para a coordenar o referido Processo Seletivo.

Rio Fortuna, 29 de novembro de 2022.

Rl Moo

Prefeito Municipal
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FICHA DE INSCRICAO PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CHAMADA PUBLICA N° 008/2022.

FICHA DE INSCRICAO
NOME DO (a) CANDIDATO (a):

RG: Data de Nasc.:

CPF;

Estado Civil: Sexo M( ) F( )
Possui Filhos SIM ( ) NAO () Numero de Filhos:

Enderecgo:

Bairro: Fone:

Municipio: Estado:

Email:

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital de abertura deste
Processo Seletivo Simplificado, responsabilizando-me pelas informagdes aqui
prestadas.

Local e Data:

COMPUTO DOS PONTOS

Conclus&o de Curso Superior na referida area
¢ Registro do Conselho Regional.

. Especializac¢do Pos-Graduagdo  exceto
TITULOS | Residénciasem Saﬁ(de) ¥

Especializacdo (Residéncias em Satde)
Mestrado
Doutorado

CRITERIOS [  TEMPO DE EXPERIENCIA R S S
De 01 meses até 12 meses
De 13 meses até 24 meses
De 25 meses até 36 meses
De 37 meses até 48 meses
De 49 meses até 60 meses
Acima de 60 meses

EXPERIENCIA
COMPROVADA

TOTAL DE PONTOS

Assinatura do Candidato
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